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Organisatorisk kongresudtalelse

Faglige Seniorer er et fellesskab for mere end 230.000 danskere over 60 ar, som er
medlemmer af fagforbund tilknyttet Fagbeveegelsens Hovedorganisation.

Det er Faglige Seniorers opgave at skabe livsvilkar og faellesskaber, hvor alle &ldre
kan bidrage og gare brug af deres muligheder igennem hele livet. Vores mal er at
skabe et steerkt velfeerdssamfund, der kan sikre, at a&ldre medborgere far en tryg og
veerdig alderdom.

I den kommende kongresperiode vil vi prioritere en raekke organisatoriske
indsatsomrader.

Flere seniororganisationer under fagforbundene i FH skal knyttes taettere til Faglige
Seniorer og gerne som nye medlemmer. Vi vil etablere samarbejdsaftaler med det
udgangspunkt, at vi samlet bliver en starkere organisation, som alle medlemmer
kan fole sig knyttet til. Det vil styrke organisationens position som Danmarks

2. storste interessefallesskab for &ldre og seniorer.

Vi gnsker at styrke samarbejdet mellem forbundenes seniorklubber og de lokale
sektioner. Det vil oge Faglige Seniorers synlighed og kontakt til medlemmerne og
malet er, at alle seniorklubber er reprasenteret ved sektionernes orienterings-
meder.

Mange seniorer eftersparger information og radgivning i forbindelse med bade
overgangen fra arbejde til pension og livet i den 3. alder. Vi vil fortsaette
informationsstrategien med udsendelse af ugentlige nyhedsbreve og
Seniorhdandbogen som et centralt vaerktgj. Malet for den kommende
kongresperiode er 150.000 modtagere af nyhedsbrevet.

Vi vil malrettet styrke de radgivningsfunktioner og rabataftaler, som medlemmerne
eftersporger. Det kraever en udvidelse af samarbejdet med andre aktorer, der
beskaftiger sig med vores interesseomrader.

Faglige Seniorer kan styrke interessevaretagelsen for seniorer ved at kombinere det
lokale arbejde i kommuner og regioner med det centrale politiske arbejde overfor
regering og folketing. Derfor skal vi fortsat styrke kommunegrupperne og indsatsen
lokalt. Faglige Seniorer vil arbejde for at &ldreradene far en sterkere placering i det
kommunale arbejde bl.a. gennem direkte valg samtidig med de gvrige kommunale
valg.

Faglige Seniorer er i en lgbende forandringsproces. Vi skal malrette og effektivisere
vores organisation, s den hele tiden kan skeerpe medlemmernes interesse for
organisationen. Derfor vil hovedbestyrelsen senest i midten af den kommende
kongresperiode afholde et strategiseminar med fokus pé styrker og svagheder i den
organisatoriske opbygning. Safremt der viser sig behov for &ndringer, skal der
igangsettes et udvalgsarbejde, der skal fremleaegge forslag til en styrket
organisation.



